COMUNE DI BARANO D’ISCHIA

Citta metropolitana di Napoli
DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

SETTORE II

N. Sett. 22
del 07/07/2021 N. raccolta generale 208

Oggetto: AVVISO PUBBLICO PER LA PRESENTAZIONE DI MANIFESTAZIONI DI
INTERESSE PER LA COSTITUZIONE DI UN RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO
PARZIALE (50%) E DETERMINATO DI PERSONALE DI CATEGORIA GIURIDICA
«C”, POSIZIONE ECONOMICA “C17”, PRESSO L’UFFICIO STAFF DEL SINDACO - EX
ART. 90 DEL D.LGS 267/2000. PRESA D’ATTO MANIFESTAZIONI DI INTERESSE
PERVENUTE.

IL RESPONSABILE

Visto l'art. 90 del D.gs 267/2000, il quale disciplina uffici di supporto agli organi di
direzione politica, prevedendo:
- che possono essere istituiti uffici alle dirette dipendenze del Sindaco, della Giunta
e degli Assessori qualora il regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi
ne preveda I'istituzione;
- che tali uffici possono essere costituiti da dipendenti dell’Ente ovvero, salvo che
per gli enti dissestati o strutturalmente deficitari, da collaboratori esterni assunti
con contratti a tempo determinato di durata non superiore a quella del mandato del
Capo dell’Amministrazione che li ha nominati;
_ che le funzioni ad esso attribuite sono funzioni di supporto all’organo di direzione
politica cui afferiscono nell’esercizio delle funzioni proprie di quest'ultimo, ovvero
quelle di indirizzo e di controllo;
Verificato che:
- al personale assunto con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato si
applica il contratto collettivo nazionale di lavoro del personale degli enti locali;
- il personale degli uffici in parola e individuato, in relazione al carattere fiduciario

dell'incarico dal Sindaco, previa valutazione dei curricula;




- gli uffici di cui trattasi possono solo ed esclusivamente collaborare con gli organi
politici nell’esercizio delle funzioni di indirizzo e controllo loro attribuite dalla
legge ed agli stessi non puo essere attribuita alcuna competenza gestionale;

- la durata dei contratti stipulati ai sensi dell’art. 90 TUEL comunque non puo
eccedere quella del mandato del Sindaco;

Visto 'art. 52 del vigente Regolamento degli uffici e dei servizi, il quale contempla la

possibilita di istituire uffici posti alle dirette dipendenze degli organi politici, a cui

possono essere preposti dipendenti dell’Ente o collaboratori assunti con contratto a tempo
determinato;

Rilevato che, con Decreto sindacale del 29/09/2017, e stato istituito I'ufficio di staff alle

dirette dipendenze del Sindaco e della Giunta comunale, composto da n. 1 unita,

successivamente prorogato in virtu di ulteriori Decreti sindacali, da ultimo il Decreto prot.

n. 1560 del 01.03.2021;

Vista la deliberazione di G.M. n. 71 del 25/06/2021 con la quale, tra l'altro, e stato stabilito:

- di confermare I'Ufficio di Staff ex art. 90 TUEL a supporto al Sindaco e alla Giunta
per l'esercizio delle funzioni di indirizzo e controllo dell’'organo politico, gia
istituito giusta Decreto sindacale del 29/09/2017, composto da n. 1 unita categoria
giuridica D, economica D1, successivamente prorogato in virtu di ulteriori Decreti
sindacali, da ultimo il Decreto prot. n. 1560 del 01.03.2021;
- di dotare I'Ufficio di Staff di ulteriore n. 1 unita, assunta con contratto di lavoro a
tempo determinato part-time 50% categoria giuridica C, economica C1,
demandando alla scrivente 1'adozione degli atti necessari a dare attuazione al
deliberato, ivi compreso I’Avviso pubblico teso alla raccolta delle manifestazioni di
interesse;

Vista la propria Determinazione R.G. 198 del 29/06/2021, con cui & stata indetta la relativa

selezione pubblica e si e provveduto ad approvare l'avviso ed il modello di domanda;

Dato atto che I’Avviso e stato regolarmente pubblicato sul sito istituzionale dell’Ente e che

sono decorsi i termini di presentazione delle domande;

Verificato che, entro i termini previsti, sono pervenute le seguenti domande:



N.ro Prot. Candidato/a
progressivo
1 4545 del Di Meglio Elena
30.06.2021 nata il 04/05/1995
2 4551 del lacono Lucia
30.06.2021 nata il 24/09/1984
3 4552 del Buono Silvia
30.06.2021 nata il 01/06/1990
+ 4577 del Manzi Marina
01.07.2021 nata il 26/07/1994
5 4581 del Figura Corrado
01.07.2021 Nato il 17/12/1996
6 4632 + 4633 del | Ruocco Mauro Angelo
05.07.2021 nato il 19/10/1975
7 4634 del Baldino Claudia
05.07.2021 nata il 01/01/1996
8 4665 del Boccanfuso Paola
06.07.2021 nata il 19/02/1990
9 4667 del lacono Angela
06.07.2021 nata il 08/04/1981
10 4671 del Bruno Valentino
06.07.2021 nato il 31/06/1992
1t 4696 del Florio Rossella
06.07.2021 nata il 22/06/1990

Preso atto che, all’esito dell’istruttoria, le domande risultano tutte ammissibili;

Ritenuto dunque, di sottoporre il relativo elenco, con i curricula degli interessati, al
Sindaco, per il seguito della procedura;

Visto lo Statuto comunale;

Visto il Regolamento comunale sul funzionamento degli uffici e dei servizi;

Visto il CCNL Funzioni locali;



Vista la normativa vigente;
DETERMINA

per le motivazioni di cui in premessa, qui da intendersi integralmente riportate anche se
materialmente non trascritte:

1) di dare atto che, entro { termini di cui all’Avviso pubblico per la presentazione delle
manifestazioni di interesse per la costituzione di un rapporto di lavoro a tempo parziale
(50%) e determinato di personale di Categoria giuridica “C", posizione economica g o
presso I'Ufficio di staff del Sindaco - ex art. 90 del D.Lgs. n. 267/2000, sono pervenute le

seguenti domande / manifestazioni di interesse:

N.ro Candidato/a

progressivo

4545 del Di Meglio Elena

30.06.2021 nata il 04/05/1995

4551 del lacono Lucia

30.06.2021 nata il 24/09/1984

4552 del Buono Silvia

30.06.2021

nata il 01/06/1990

4577 del Manzi Marina

01.07.2021 nata il 26/07/1994

4581 del Figura Corrado

01.07.2021 Nato il 17/12/1996

4632 + 4633 del | Ruocco Mauro Angelo

05.07.2021

nato il 19/10/1975

4634 del Baldino Claudia

05.07.2021 nata il 01/01/1996

4665 del Boccanfuso Paola

06.07.2021 nata il 19/02/1990

4667 del Tacono Angela

06.07.2021 nata il 08/04/1981




10 4671 del Bruno Valentino
06.07.2021 nato il 31/06/1992

11 4696 del Florio Rossella
06.07.2021 nata il 22/06/1990

2) di dare atto che, all’esito dell'istruttoria, tutte le domande / manifestazioni di interesse
risultano ammissibili;

3) di sottoporre, pertanto, le domande / manifestazioni di cui al suddetto elenco al
Sindaco, per il seguito della procedura;

4) di dare atto che la presente determinazione non comporta impegno di spesa né riscontro

contabile.

F.to Dott.ssa Iolanda C.BUONO

R a Settore 11




